
DIE ZEITUNG FÜR AUSBILDUNG
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Alte Weberei Nordhorn | Vechteaue 2

@grafschaftermessen
arbeitswelten-grafschaft.de

Ihr findet uns
auch online:

SCHÜLERTAGE

18. - 20.
SEPT.
9  13 UHR
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HERZLICH WILLKOMMEN 
ZUR 12. GRAFSCHAFTER MESSE FÜR AUSBILDUNG 
UND BERUF – DER ARBEITSWELTEN 2024 
WO BERUFSTRÄUME WAHR WERDEN

wir freuen uns sehr auf die 12. Grafschafter 
Messe für Ausbildung und Beruf, die vom 
18. - 20. September in der Alten Weberei in 
Nordhorn stattfi ndet. Drei Tage lang werden 
wir erneut mehr als 2.000 Schülerinnen und 
Schüler aus der gesamten Grafschaft Ben-
theim begrüßen dürfen.
Mehr als 2.000 potenzielle Auszubildende 
und spätere Mitarbeiter für die regionalen 
Unternehmen.

Bereits jetzt können wir einen Ausstellerre-
kord für die Arbeitswelten verkünden. Mehr 
als 80 Unternehmen nehmen teil, die Mes-
sehalle wird somit zum Platz für sehr viele 
attraktive Arbeitgeber, die auf euch, liebe 
Schülerinnen und Schüler, gespannt sind und 
schon voller Tatendrang in die Messe-Vorbe-
reitungen gestartet sind.

Die Aussteller-Vielfalt gibt den jungen Men-
schen (erste) Einblicke, sie werden zahlrei-
che unterschiedlichste, interessante Betrie-
be aus der Industrie, dem Handwerk, dem 
Pfl egewesen, der Verwaltung und vielen 
weiteren Branchen kennenlernen.
Die Unternehmen haben dabei alle den re-
gionalen Bezug. Als Veranstalter liegt uns 
die Arbeitswelten am Herzen, weil sie ein 
Garant dafür ist, den Menschen zu zeigen, 
dass sie die Region nach Ihrer schulischen 
Ausbildung nicht zwangsweise verlassen 
müssen. Es gibt unzählige starke, attraktive 
Unternehmen in der Region, die auf unsere 
„jungen Wilden“ warten.

Der Fachkräftemangel spitzt 
sich eher noch zu. Umso be-
deutender ist es, dass wir 
im September – in gewohnt 
guter Zusammenarbeit mit 
den Grafschafter Schulen – 
eine Messe präsentieren kön-
nen, die eine berufl iche Perspek-
tive in einem ersten persönlichen 
Kennenlernen schafft. 
Hinweisen möchten wir insbesondere 
auch auf den öffentlichen Abend der Ver-
anstaltung. Am Donnerstagabend, den 19. 
September sind von 17:00 bis 20:00 Uhr 
nicht nur Schülerinnen und Schüler, son-
dern jeder herzlich eingeladen, der sich 
über eine eventuelle berufl iche Umo-
rientierung bzw. ein interessantes 
Jobangebot informieren möchte. 
Und wer weiß – vielleicht wer-
den ja schon auf der Messe 
„Nägel mit Köpfen“ ge-
macht.
Wir freuen uns über je-
den Besucher, der den Weg 
in die Alte Weberei fi ndet und 
auf eine erfolgreiche und span-
nende 12. Grafschafter Messe für 
Ausbildung und Beruf.

Mit herzlichen Grüßen,
Thomas Witte

LIEBE SCHÜLERINNEN UND SCHÜLER, LIEBE 
MESSEBESUCHER, LIEBE AUSSTELLER,
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GöGöG nn dididririututu utut ruru erer .

Bankkauffrau*mann 

Duales Studium  

zum Bachelor of Arts  

in Banking and Finance 

Immobilien- 

kauffrau*mann 

Fachinformatiker*in  

für Systemintegration

(m/w/d)

Volksbank eG
Grafschafter

Gönn dir  

deine Vuture!

Gönn dir 
   uture.

www.grafschafte
r-volksban

k.de/karrier
e

GÖNN DIR VUTURE
Wir leben den Begriff Bank neu.

Anzug mit Krawatte und trockene Zahlen gehören der Vergangenheit 
an.

Wir bieten dir eine moderne und zukunftsorientierte Ausbildung mit 
vielen Benefi ts. Sei Teil unseres Teams und defi niere mit uns den Be-
griff Bank immer wieder neu.

Du lernst im Laufe deiner Ausbildung alle unsere Experten kennen und 
kannst dir selber ein Bild verschaffen, wo du dich in der Zukunft siehst.

Neben Bankkaufl euten fi ndest du bei uns Architekten, Nachhaltigkeits-
botshafter, Social Media Expertern, Innenausstatter und viele mehr.

Mittlerweile bilden wir folgende Berufe aus:

- Bankkaufmann/ - frau
- Bachelor of Arts in Banking & Finance
- Ausbildung Immobilienkauffrau/ - mann
- Ausbildung Fachinformatiker/ in Systemintegration

Deine Meinung ist uns wichtig!

-> Wir binden euch aktiv in Projekte mit ein oder lassen euch diese 
eigenständig umsetzen.

Du bist Antreiber neuer Ideen!

-> Du wirst aktiv und auf Augenhöhe eingebunden.

Du bist bei uns richtig!

-> Ein Team ohne SIE. Wir dutzen uns alle.

Also: Gönn dir Vuture!Also: Gönn dir Vuture!



Georg Utz GmbH
GBS Gewerblich

Berufsbildende Schulen

EUREGIO-KLINIK
Albert-Schweitzer-

Straße GmbH

bekuplast GmbH
BBS Gesundheit und 
Soziales Landkreis 

Grafschaft Bentheim

3P Services GmbH & Co. KG Anton Meyer GmbH & Co. KG

Backhaus Wohngruppen 
GmbH & Co. KG

AWO Wohnen und Pfl egen 
Weser-Ems

AOK Niedersachsen. 
Die Gesundheitskasse.

Bentec GmbH Drilling 
& Oilfi elds Systems Bentheimer Eisenbahn AG

Forum Dienstleistungsge-
sellschaft mbH

Finanzämter 
Bad Bentheim & Lingen

Eylarduswerk Diakoni-
sche Kinder-, Jugend- 
und Familienhilfe e.V.
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Beton- und 
Monierbau GmbH

Bildungswerk der Graf-
schafter Wirtschaft e.V.

DEHOGA-Kreisverband 
Grafschaft Bentheim

BVB-Verlagsgesellschaft 
mbH

Deppe Backstein-
Keramik GmbH

DATA-TAX Steuerbera-
tungsgesellschaft mbH

Emsfl ower GmbH Emsland-Stärke GmbH ENO GroupEmsland-Service-GmbH

Arbeitsmedizinische 
Zentren Nordwest e.V.

Agentur für Arbeit Amtsgericht Nordhorn

DRK - Kreisverband
Grafschaft Bentheim

Ev. Lukas-Krankenhaus 
Gronau



Polizeidirektion
Osnabrück

Kronemeyer GmbH

Karrierecenter der 
Bundeswehr Hannover

Innung für Elektro- und 
Informationstechnik Graf-

schaft Bentheim

Industrie- & Handelskammer 
Osnabrück-Emsland-
Grafschaft Bentheim

Hauptzollamt 
Osnabrück

GUSSEK-HAUS Franz 
Gussek GmbH & Co. KG

Grafschafter 
Volksbank eG

Grafschaft-Beratung 
Strohm & Partner mbB

Georg Utz GmbH
Grafschafter 
Autozentrale 

Heinrich Krüp GmbH

GUS – Gewässer-
Umwelt-Schutz GmbH

Semcoglas Glastechnik 
GmbH

SJ-Metalltechnik GmbH

KBS Kaufmännische 
Berufbildende Schulen

HANSA Ambulante 
Pfl egedienste GmbH

Rönne Technik GmbHReinert-Ritz GmbH

Rosink GmbH

Ringoplast GmbHPro-Aktiv-Center

Rosink-Werkstätten 
GmbH

Senger Management 
GmbH

SRH Fachschulen GmbH
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HEDELIUS
Maschinenfabrik GmbH

kanzlei | armin unke

Johanniter-Unfall-Hilfe 
e.V. | Ortsverband 

Ems-Vechte

JOHANN BUNTE Bauun-
ternehmung SE & Co. KG

K.I.T.A. ev.-ref.
Kindertagesstätten 

gGmbH

Neuenhauser Gruppe SE 
& Co. KGaA

Naber GmbH

nvb Nordhorner Versor-
gungsbetriebe GmbH

Model GmbHM+F Spedition GmbHLebenshilfe für die 
Grafschaft

Krankenhaus 
Ludmillenstift

Kreissparkasse 
Grafschaft Bentheim zu 

Nordhorn



Wietmarscher Ambulanz- 
und Sonderfahrzeug 

GmbH
Wilbers-Lifting GmbH

Swafi ng GmbH

Werkstätten Group
W&B Dach + Fassaden-Handel 

GmbH

Vrielmann GmbH

Wilbers-Werkstätten 
GmbH

Wink Stanzwerkzeuge 
GmbH & Co. KG
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Wirtschaftsvereinigung 
der Grafschaft Bentheim 

e.V.

WKT-Wernemann Kunst-
stofftechnik GmbH

WV Forum Energiebera-
tung GmbH

Wachstumsregion 
Ems-Achse e.VSTEPSOFT GmbHStemmann-Technik GmbHStadt Nordhorn



THINK OUTSIDE THE BOX – 
DIE TOP-AUSBILDUNG BEI BEKUPLAST

WIR BEWEGEN DIE WELT MIT 
NACHHALTIGEN MEHRWEGLÖSUNGEN.

DU WILLST
DIE WELT 
BEWEGEN?

STARTE 2025 DEINE  
AUSBILDUNG BEI UNS!

UNSERE AUSBILDUNGSBERUFE (M/W/D) 

· Industriekaufmann 
· Kunststoff- und Kautschuktechnologe
· Mechatroniker 
· Werkzeugmechaniker 
· Fachkraft für Lagerlogistik

Alle Details unter: 
www.thinkoutsidethebox.work

Bereits seit 1985 ist das Unternehmen bekuplast mit Mehrweg-
transportverpackungen aus Kunststoff international erfolgreich 
und zählt zu den größten Arbeitgebern der Region.

Das Unternehmen bekuplast entwickelt, produziert und vertreibt La-
ger- und Transportbehälter aus Kunststoff – und das sehr erfolgreich. 
Heute gehört die bekuplast-Unternehmensgruppe europaweit zu den 
führenden Herstellern von Behältern, Trays und Paletten. Dreh- und 
Angelpunkt des mittelständischen Unternehmens ist der Hauptsitz 
in Ringe. Bei den internationalen Geschäften wird bekuplast von den 
Tochterunternehmen in den Niederlanden und in Polen unterstützt. 

Insgesamt arbeiten rund 500 Mitarbeiter in der Unternehmensgruppe, 
die meisten davon am Hauptsitz in Ringe. Wer hier einmal arbeitet, 
bleibt gern – nicht selten ein ganzes Berufsleben lang. Dafür gibt es 
gute Gründe: moderne Arbeitsplätze, ein gutes Betriebsklima, ein kol-
legiales Miteinander, Entwicklungsperspektiven durch Fort- und Wei-
terbildungsmöglichkeiten oder auch das Sportprogramm „EGYM Well-
pass“ motivieren und tragen zur hohen Zufriedenheit und der geringen 
Mitarbeiterfl uktuation bei.

Als erstes Unternehmen in der Grafschaft Bentheim wurde bekuplast 
von der IHK zertifi ziert und als Top-Ausbildungsbetrieb ausgezeich-
net. „Für uns ist das eine Bestätigung, bei der Nachwuchsförderung 
den richtigen Weg eingeschlagen zu haben. Gleichzeitig bescheinigt 
die Auszeichnung auch die sehr hohe Qualität der Ausbildung bei be-
kuplast“, so die Ausbildungsleiterin Lena Hindriks. Neben der prakti-
schen Arbeit im Betrieb und dem Theorieunterricht in der Schule sind 
zusätzlich interne Schulungen, Betriebsunterricht und gemeinsame 
Projektarbeiten fester Bestandteil der Ausbildung.

Auch zum Ausbildungsstart 2025 bietet bekuplast wieder zahlreiche 
Ausbildungsberufe an. Weitere Informationen über die Ausbildung 
sind auf der Azubi-Website www.thinkoutsidethebox.work zu fi nden.
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001  Rönne Technik GmbH

002 Neuenhauser Gruppe SE & Co. KGaA

003 Lebenshilfe für die Grafschaft

004 DRK - Kreisverband Grafschaft Bentheim

005 Berufsbildende Schulen Gesundheit und Soziales 
 des Landkreises Grafschaft Bentheim

006 W&B Dach + Fassaden-Handel GmbH

007 Kaufmännische Berufsbildende Schulen 
 des Landkreises Grafschaft Bentheim

008 Wirtschaftsvereinigung der Grafschaft Bentheim e.V.

009 K.I.T.A. ev.-ref. Kindertagesstätten gGmbH

 Eylarduswerk Diakonische Kinder-, Jugend- und Familienhilfe e.V.

010 Grafschafter Volksbank eG

011 Wachstumsregion Ems-Achse e.V.

012 Anton Meyer GmbH & Co. KG

013 Georg Utz GmbH

014 EUREGIO-KLINIK Albert-Schweitzer-Straße GmbH

015 Stadt Nordhorn

016 Innung für Elektro- und Informationstechnik Grafschaft Bentheim

017 bekuplast GmbH

018 Gewerbliche Berufsbildende Schulen 
 des Landkreises Grafschaft Bentheim

019 Beton- und Monierbau GmbH

020 Swafi ng GmbH

021 Reinert-Ritz GmbH

022 Werkstätten Group

023 Grafschafter Autozentrale Heinrich Krüp GmbH

024 Pro Aktiv Center

025 Rosink GmbH Objekteinrichtungen

026 nvb Nordhorner Versorgungsbetriebe GmbH

027 Kronemeyer GmbH

028 Kreissparkasse Grafschaft Bentheim zu Nordhorn

029 AOK Niedersachsen. Die Gesundheitskasse.

030 GUSSEK-HAUS Franz Gussek GmbH & Co. KG

031 3P Services GmbH & Co. KG

032 Stemmann-Technik GmbH

033 Model GmbH

034 WKT-Wernemann Kunststofftechnik GmbH

035 Wink Stanzwerkzeuge GmbH & Co. KG

037 Amtsgericht Nordhorn

038 Bentec GmbH Drilling & Oilfi elds Systems

039 SRH Fachschulen GmbH

040 Industrie- und Handelskammer 
 Osnabrück-Emsland-Grafschaft Bentheim

041 Hauptzollamt Osnabrück

042 Krankenhaus Ludmillenstift

043 Polizeidirektion Osnabrück

044 Emsfl ower GmbH

045 Grafschaft-Beratung Strohm & Partner mbB

046 Naber GmbH

047 AWO Wohnen und Pfl egen Weser-Ems

048 ENO telecom GmbH

049 Agentur für Arbeit Nordhorn

050 Wietmarscher Ambulanz- und Sonderfahrzeug GmbH

051 STEPSOFT GmbH

052 DATA-TAX Steuerberatungsgesellschaft mbH

053 HEDELIUS Maschinenfabrik GmbH

054 Semcoglas Glastechnik GmbH

055 Ringoplast GmbH

056 Ev. Lukas-Krankenhaus Gronau

057 Vrielmann GmbH

058 Emsland Group

059 Finanzämter Bad Bentheim und Lingen

060 Bentheimer Eisenbahn AG

061 M+F Spedition GmbH

062 Karrierecenter der Bundeswehr Hannover

063 SJ-Metalltechnik GmbH

064  Senger Management GmbH

065 Deppe Backstein-Keramik GmbH

066 Backhaus Wohngruppen GmbH & Co. KG

068 DEHOGA-Kreisverband Grafschaft Bentheim

069 HANSA Ambulante Pfl egedienste GmbH

070  JOHANN BUNTE Bauunternehmung SE & Co. KG

072 Teamplan Josef Meyer GmbH

073 kanzlei | armin unke

075 Johanniter-Unfall-Hilfe e. V.

076 BVB-Verlagsgesellschaft mbH

DIE AUSSTELLER



• Beton- u. Stahlbetonbauer:in
• Anlagenmechaniker:in
• Rohrleitungsbauer:in
• Baugeräteführer:in

• Tiefbaufacharbeiter:in
• Land- u. Baumaschinen-
    mechatroniker:in
• Industriekaufmann:frau

WIE DICH!

WIR SUCHEN

AZUBIS 

www.anton-meyer.de
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Fachkraft für Lagerlogistik

Kaufmann/-frau im Groß- und
Außenhandelsmanagement

Kaufmann/-frau für Büromanagement

         

           

Bewirb dich jetzt und starte durch!

        info@dfh-handel.de

W&B Dach + Fassaden-Handel GmbH
      Otto-Hahn-Straße 50 - 48529 Nordhorn
       0 59 21 / 7 27 27-0

Dach + Fassaden-Handel Neuenkirchen GmbH
      Eschenstraße 15 - 48485 Neuenkirchen
       0 59 73 / 9 08 56-0

Gute Gründe, Teil
unseres Teams zu
werden!

WILLKOMMEN IN DER AUFREGENDEN WELT DES BAUSTOFF-FACHHANDELS!

Wir wissen, dass die Wahl des 
richtigen Ausbildungsplatzes 
kein Kinderspiel ist. Aber wir 
können dir deine Entscheidung 
etwas erleichtern! Warum soll-
test du deine Ausbildung bei 
uns machen? Ganz einfach – Wir 
sind wie eine große Familie, die 
sich um ihre Mitglieder küm-
mert. Bei uns bist du nicht nur 
eine Nummer, sondern ein wich-
tiger Teil des Ganzen. Wir sind 
ein modernes und zukunftso-
rientiertes Unternehmen, das 
weiß, wie wichtig Nachwuchs-
förderung ist. Vergiss langwei-
lige 08/15-Ausbildungen! Bei 
uns erwartet dich ein abwechs-
lungsreiches und spannendes 
Ausbildungsprogramm. Wir 
geben dir die Bausteine für eine 
erfolgreiche Karriere. Mit einer 
Ausbildung bei uns legst du den 
Grundstein für eine vielverspre-
chende berufliche Laufbahn mit 
sehr guten Übernahmechancen.

Unsere Ausbildungsberufe bie-
ten dir vielfältige Möglichkei-
ten, um deine Talente und Inte-
ressen unter Beweis zu stellen. 
Als Fachkraft für Lagerlogistik 
wirst du zum Meister der Be-
stände, zum König des Kom-
missionierens und zur Kory-
phäe der Kontrolle. Du wirst die 
Baustoffe unseres Unterneh-
mens verwalten und machst die 

Lagerflächen mit deinem High-
speed Gabelstapler unsicher.

Oder möchtest du die Welt des 
Groß- und Außenhandelsma-
nagements erkunden? In die-
sem Beruf wirst du zum Ex-
perten für Kundenbeziehungen, 
zum Verhandlungsprofi und 
zum Logistikmanager. Du wirst 
die strategischen Entscheidun-
gen hinter den Kulissen mitver-
folgen und das Unternehmen 
voranbringen.
Wenn du eher eine Leidenschaft 
für Organisation und Kommu-
nikation hast, dann ist die Aus-
bildung zum Kaufmann/-frau 
im Büromanagement perfekt 
für dich. Hier wirst du zum All-
rounder, der in den Bereichen 
Personal, Finanzen und Kun-
denbetreuung glänzt. Du wirst 
der Dreh- und Angelpunkt des 
Unternehmens sein und eng mit 
den anderen Abteilungen zu-
sammenarbeiten.

Und was ist mit Spaß und Team-
geist? Nun, bei uns findest du 
beides in Hülle und Fülle! Wir 
sind ein lebhaftes und dynami-
sches Team, das zusammenar-
beitet, lacht und auch mal den 
ein oder anderen Streich spielt. 
Denn wir glauben, dass eine po-
sitive Arbeitsatmosphäre der 
Schlüssel zu Motivation und 

Erfolg ist. Also, worauf wartest 
du noch? Bewirb dich jetzt und 
komm in unser Team.

Wir freuen uns darauf, dich ken-
nenzulernen und gemeinsam die 
Baustoffbranche aufzumischen!

W&B Dach+Fassaden-Handel 
GmbH
Otto-Hahn-Straße 50
48529 Nordhorn
Tel: 05921 727270
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BENTHEIMER EISENBAHN
VERBINDUNGEN SCHAFFEN

· Kaufmann für Spedition 
und Logistikdienstleistung (m/w/d)

· Kaufmann für Büromanagement (m/w/d)

· Tourismuskaufmann für Privat- und 
  Geschäftsreisen (m/w/d)

· Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

· Berufskraftfahrer im Güterverkehr (m/w/d)

· Fachkraft im Fahrbetrieb (m/w/d)

· Berufskraftfahrer im Personenverkehr (m/w/d)

· Kfz-Mechatroniker (m/w/d)

WIR SUCHEN DICH!
Bewege die Grafschaft gemeinsam mit uns 

und starte deine Zukunft bei der Bentheimer 
Eisenbahn AG & Tochtergesellschaften.

AUSBILDUNGSBERUFE
BEI DER BENTHEIMER EISENBAHN AG

Wir bewegen die Grafschaft. Und das schon seit 1896. Rund 400 Mitar-
beitende sind das Herzstück unsere Unternehmensgruppe. Unser Ziel 
ist es, die verkehrliche Entwicklung in der Grafschaft mitzugestalten. 
Dabei stehen wir für Tradition mit Zukunft und sind eng mit der Region 
verbunden.
Gemeinsam mit unseren Tochterunternehmen nehmen wir vielfältige 
Aufgaben rund um die Themen Verkehr, Logistik und Reisen wahr.

Du möchtest gerne gemeinsam mit uns etwas bewegen? Dann fi nde 
deinen Ausbildungsplatz bei der Unternehmensgruppe der Benthei-
mer Eisenbahn AG. Bei uns startest du in eine sichere berufl iche Zu-
kunft und das direkt in deiner Region, vor deiner Haustür.

Interesse geweckt? Dann sende deine Bewerbung an:

Bentheimer Eisenbahn AG
Personalabteilung
Otto-Hahn-Straße 1
48529 Nordhorn
bewerbung@bentheimer-eisenbahn.de / 05921 8033 0



EINFACH 
MAL 
MACHEN!

 • Industriemechaniker (m/w/d) 
 • Mechatroniker (m/w/d)
 • Verfahrensmechaniker (m/w/d)
 • Werkzeugmechaniker (m/w/d)
 • Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

 STARTE JETZT DEINE AUSBILDUNG. 

 Jetzt bewerben: personalwesen@reinert-ritz.de 
 Reinert-Ritz GmbH | Ernst-Heinkel-Str. 2 | 48531 Nordhorn 
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EIN TEAM AUS KLAUSHEIDE STEMMT DIE 
VERSORGUNG TAUSENDER MENSCHEN

Im trockenen arabischen Raum 
verteilen die Menschen lebens-
wichtiges Trinkwasser oft mit 
riesigen Leitungen. Einer unserer 
Kunden hat Leitungen mit 2 
Meter Rohrdurchmesser ver-
legt. Bei diesen Dimensionen 
und Wassermengen müssen die 
Menschen sich auf die Rohrver-
bindungen verlassen können.

Den Druck der immensen Was-
sermengen innerhalb einer sol-
chen Leitung zu beherrschen, 
ist eine Herausforderung. Gut, 
dass wir mit unseren Flan-
schen schon das Wissen und die 
Erfahrung haben und erfolgreich 
liefern konnten. Die Versorgung 

war damit gesichert.
Theoretisch sind wir ein Herstel-
ler von Halbzeugen und Rohrlei-
tungsteilen. Praktisch sind wir 
aber mehr. Wir sind ein Team, 
das es liebt, jeden Tag neue He-
rausforderungen zu lösen. Für 
unsere Kunden müssen wir oft 
scheinbar Unmögliches realisie-
ren. Da sind bei uns alle gefragt 
und gefordert.

Wir planen für die Zukunft noch 
weitaus größere Rohrverbin-
dungsteile. Für diese spannende 
Zeit brauchen wir starken Nach-
wuchs. Werde Teil unseres star-
ken Teams.



14

VOR DER MESSE

✔  Überblick gewinnen: Idealerweise soll-
test du dir bereits vorher einen Überblick 
über alle für dich interessanten ausstel-
lenden Unternehmen und Ausbildungs-
stätten verschaffen.

✔  Top 5 Liste: Erstelle dir eine Liste mit 
deiner Top 5 der Unternehmen und Schu-
len, deren Messestand du auf jeden Fall 
besuchen möchtest.

✔  Vorab informieren: Dies ist der wich-
tigste Punkt, den du im Vorfeld erledigen 
musst. Informiere dich vorab über deine 
Wunsch-Unternehmen.

✔  Vorbereitet sein: Mach dir Gedanken 
darüber, wie du auf der Messe „ar-
beitswelten“ vorgehen möchtest. Dazu 
gehört das Notieren von Fragen, die du 
den Verantwortlichen am Stand stellen 
könntest. Das können z.B. Fragen zu den 
ausgeschriebenen Stellen sein.

✔ Bewerbungsmappe überarbeiten & 
mitbringen: Die Bewerbungsmappe ist 
das wichtigste Dokument auf deinem 
Messebesuch. Feste Bestandteile sind ein 
kurzes personalisiertes Anschreiben, Le-
benslauf und ein aktuelles Foto.

✔  Dein Outfit: Wie so oft im Leben zählt 
auch auf der Jobmesse besonders 
der erste Eindruck. Daher ist ein gut 
gewähltes Outfit ein wichtiger Faktor für 
deinen Erfolg.

AUF DER MESSE

✔  Ansprache: Stell dich höfl ich vor und fra-
ge nach dem richtigen Ansprechpartner – 
sei freundlich und ehrlich.

✔  Fragen stellen: Zeige durch deine Fragen 
dein Interesse – vermeide aber unbedingt 
Fragen, die sich leicht mit einem Klick auf 
die Webseite des Unternehmens oder der 
Schule beantworten ließen.

NACH DER MESSE

✔  Kontakt halten: Auf der Messe kannst 
du deinen Gesprächspartner nach sei-
ner Visitenkarte fragen. Spätestens zwei 
Tage nach der Messe meldest du dich per 
E-Mail, Brief oder Xing (bitte nicht über 
Facebook oder andere privat ausgerich-
tete Soziale Netzwerke!) bei ihm und nut-
ze deine Chance!

DON‘TS:

✘ Zu viel Gepäck: Laufe nicht mit zu großen 
oder schweren Taschen über die Messe. 
Du benötigst nur etwas zu schreiben und 
einen Notizblock.

✘  Eigene Visitenkarten: Gerade bei Be-
rufseinsteigern und Schulabgängern 
wirkt eine Visitenkarte schnell überzo-
gen. Investiere die Zeit und Mühe lieber 
in deine Bewerbungsmappe.

✘  Von Stand zu Stand hetzen: Nimm dir ge-
nügend Zeit für jeden interessanten Stand 
auf deiner Liste. Lass keine Hektik aufkom-
men und führe Gespräche in Ruhe.

Mit Beachtung dieser Punkte solltest du 
das Bestmögliche für deine berufl iche Zu-
kunft aus der „arbeitswelten“ herausholen 
können. Wie so oft gilt: Die gewissenhafte 
Vorbereitung entscheidet über Erfolg oder 
Misserfolg.

ERGREIFE 
DEINE CHANCE!

GUTE VORBEREITUNG – GUTE CHANCEN 
LEITFADEN FÜR SCHÜLER/INNEN
Die Messe „arbeitswelten“ 
bietet Euch eine ideale 
Gelegenheit, Kontakte zu 
potenziellen zukünftigen 
Arbeitgebern zu knüpfen. 
Eventuell könnt Ihr hier 
sogar bereits ein Ausbil-
dungs- oder Jobangebot 
erhalten. Auch um einen 
ersten Überblick über Be-
rufsbilder zu gewinnen, 

eignet sich die Messe her-
vorragend. Wir haben ein 
paar Tipps zusammenge-
stellt, wie Ihr Euch richtig 
auf die Jobmesse vorbe-
reiten könnt.

BEREIT ZUM 

DURCHSTARTEN?



08. BIS 10. NOVEMBER
ÖFFNUNGSZEITEN:
FREITAG 14  18 UHR 
SAMSTAG 10  18 UHR
SONNTAG 10  18 UHR
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Veranstalter:

Vom 08. bis 10. November 2024 fi ndet die Graf-

schafter Messe für Bauen, Wohnen und Leben statt. 

Die „Lebens(t)räume“, wie immer präsentiert vom 

Veranstalter zengamedia, geht bereits in ihre 24. 

Auflage. Nach bewährtem Konzept und bei freiem Ein-

tritt widmen sich Aussteller aus der Region über das 

gesamte Messewochenende dem Bauen,

Wohnen, Renovieren und 

Energiesparen. Besonderes Augenmerk liegt auch in 

diesem Jahr auf dem Themenkomplex des nachhaltigen 

und energieeffizienten Bauens.
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NUTZEN SIE BITTE DIE PARKPLÄTZE AUF DEM NEUMARKT
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