
DIE ZEITUNG FÜR AUSBILDUNG UND BERUF

ÖFFENTLICHER MESSEABEND: 

19. SEPT.
17 - 20 UHR

Alte Weberei Nordhorn | Vechteaue 2

@grafschaftermessen
arbeitswelten-grafschaft.de

Ihr findet uns 
auch online:

SCHÜLERTAGE

18. - 20. 
SEPT.
9 - 13 UHR
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HERZLICH WILLKOMMEN 
ZUR 12. GRAFSCHAFTER MESSE FÜR AUSBILDUNG 
UND BERUF – DER ARBEITSWELTEN 2024 
WO BERUFSTRÄUME WAHR WERDEN

wir freuen uns sehr auf die 12. Grafschafter 
Messe für Ausbildung und Beruf, die vom 
18. - 20. September in der Alten Weberei in 
Nordhorn stattfindet. Drei Tage lang werden 
wir erneut ca. 2.500 Schülerinnen und Schü-
ler aus der gesamten Grafschaft Bentheim 
begrüßen dürfen. Mehr als 2.000 potenzielle 
Auszubildende und spätere Mitarbeiter für 
die regionalen Unternehmen.

Mit knapp 90 Ausstellern können wir in die-
sem Jahr einen Ausstellerrekord für die Ar-
beitswelten verkünden. Die Messehalle wird 
somit zum Platz für sehr viele attraktive 
Arbeitgeber, die auf euch, liebe Schülerinnen 
und Schüler, gespannt sind und schon voller 
Tatendrang in die Messe-Vorbereitungen ge-
startet sind.

Die Aussteller-Vielfalt gibt den jungen Men-
schen interessante Einblicke. Sie werden 
zahlreiche unterschiedlichste, interessante 
Betriebe aus der Industrie, dem Handwerk, 
dem Pflegewesen, der Verwaltung und vie-
len weiteren Branchen kennenlernen.
Die Unternehmen haben dabei alle den regi-
onalen Bezug. Als Veranstalter liegt uns die 
Arbeitswelten am Herzen, weil sie ein Garant 
dafür ist, den Menschen zu zeigen, dass sie 
die Region nach Ihrer schulischen Ausbil-
dung nicht unbedingt verlassen müssen. Es 
gibt unzählige starke, attraktive Unterneh-
men in der Region, die auf unsere „jungen 
Wilden“ warten.
Der Fachkräftemangel spitzt sich eher noch 

zu. Umso bedeutender ist es, 
dass wir im September – in 
gewohnt guter Zusammen-
arbeit mit den Grafschaf-
ter Schulen – eine Messe 
präsentieren können, die eine 
berufliche Perspektive in einem 
ersten persönlichen Kennenler-
nen schafft. 
Hinweisen möchten wir insbesonde-
re auch auf den öffentlichen Abend der 
Veranstaltung. Am Donnerstagabend, den 
19. September sind von 17:00 bis 20:00 Uhr 
nicht nur Schülerinnen und Schüler, son-
dern jeder herzlich eingeladen, der sich 
über eine eventuelle berufliche Umo-
rientierung bzw. ein interessantes 
Jobangebot informieren möchte. 
Und wer weiß – vielleicht werden 
ja schon auf der Messe „Nägel 
mit Köpfen“ gemacht.
Wir freuen uns auf viele 
Besucherund auf eine er-
folgreiche und spannen-
de 12. Grafschafter Messe 
für Ausbildung und Beruf.

Mit herzlichen Grüßen,
Thomas Witte
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LIEBE SCHÜLERINNEN UND SCHÜLER, LIEBE 
MESSEBESUCHER, LIEBE AUSSTELLER,

GRUSSWORT DES BÜRGERMEISTERS THOMAS BERLING  
ZUR MESSE „ARBEITSWELTEN 2024“

die Messe Arbeitswelten hat sich über die Jahre zu 
einem zentralen Treffpunkt für Unternehmen, Schu-
len und zukünftige Fachkräfte in unserer Region ent-
wickelt.
In einer Zeit, in der der Fachkräftemangel viele Un-
ternehmen und Behörden vor große Herausforderun-
gen stellt, ist es umso wichtiger, jungen Menschen 
Perspektiven zu bieten und ihnen den Einstieg in ihre 
berufliche Zukunft zu erleichtern. Gleichzeitig haben 
all jene, die kurz vor dem Schulabschluss stehen oder 
bereits erste Schritte ins Berufsleben unternommen 
haben, die Aufgabe, ihren eigenen Weg zu finden – ei-
nen Weg, der ihren individuellen Fähigkeiten, Talen-
ten und Wünschen entspricht.
Die Messe Arbeitswelten bietet genau hierfür eine 
hervorragende Plattform. Es freut mich, dass in die-
sem Jahr erneut ein neuer Rekord bei den Ausstellern 
aufgestellt wird. Mehr als 80 Unternehmen aus ver-

schiedenen Branchen sind dabei und suchen in Nord-
horn nach motivierten Nachwuchs- und Fachkräften. 
Die Messe ist somit nicht nur eine hervorragende 
Gelegenheit, sich über die Vielfalt der Ausbildungs- 
und Jobangebote in der Region zu informieren. Hier 
kann man vor allem auch ins persönliche Gespräch 
kommen und sich kennen lernen. Hier können Fragen 
gestellt, Kontakte geknüpft und erste Eindrücke ge-
sammelt werden – ein wertvoller Schritt in Richtung 
einer erfolgreichen beruflichen Zukunft.

Ich bin überzeugt, dass viele Karrieren hier ihren 
Anfang nehmen werden. Die Agentur Zengamedia 
hat auch in diesem Jahr wieder eine Messe organi-
siert, die mit Professionalität und einem vielfältigen 
Angebot überzeugt. Die Vielzahl der Ausstellerinnen 
und Aussteller zeigt deutlich, wie attraktiv der Wirt-
schaftsstandort Nordhorn und die Grafschaft Ben-

theim sind – nicht nur für Schülerinnen und Schüler, 
sondern für alle, die sich beruflich orientieren oder 
neu ausrichten möchten.

Gemeinsam mit Zengamedia und allen Ausstellern 
freue ich mich auf Ihren und euren Besuch auf der 
Messe Arbeitswelten. Hier zeigen sich Nordhorn und 
die Region als starker Standort an dem gute Karri-
erechancen und hohe Lebensqualität Hand in Hand 
gehen.

LIEBE MESSEBESUCHER*INNEN,
LIEBE AUSSTELLER*INNEN,

Ihr
Thomas Berling
Bürgermeister der Stadt Nordhorn



Grafschafter  
Volksbank eG

Grafschaft-Beratung 
Strohm & Partner mbB

Georg Utz GmbH
Grafschafter  
Autozentrale  

Heinrich Krüp GmbH

Georg Utz GmbH
GBS Gewerblich

Berufsbildende Schulen
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DIE AUSSTELLER
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bekuplast GmbH
BBS Gesundheit und 
Soziales Landkreis  

Grafschaft Bentheim

Bentec GmbH Drilling  
& Oilfields Systems Bentheimer Eisenbahn AG

Backhaus Wohngruppen  
GmbH & Co. KG

AWO Wohnen und Pflegen 
Weser-Ems

Beton- und  
Monierbau GmbH

Bildungswerk der Graf-
schafter Wirtschaft e.V.

DEHOGA-Kreisverband 
Grafschaft Bentheim

BVB-Verlagsgesellschaft 
mbH

Dental Labor Volkmer
Nordhorn GmbH

DATA-TAX Steuerbera-
tungsgesellschaft mbH

Emsflower GmbH Emsland-Stärke GmbH ENO GroupEmsland-Service-GmbH

Karrierecenter der  
Bundeswehr Hannover

Innung für Elektro- und 
Informationstechnik Graf-

schaft Bentheim

kanzlei | armin unke

Johanniter-Unfall-Hilfe 
e.V. | Ortsverband 

Ems-Vechte

JOHANN BUNTE Bauun-
ternehmung SE & Co. KG

K.I.T.A. ev.-ref. 
Kindertagesstätten 

gGmbH

Polizeidirektion 
Osnabrück

Pro-Aktiv-Center

Neuenhauser Gruppe SE 
& Co. KGaA

Naber GmbH

nvb Nordhorner Versor-
gungsbetriebe GmbH

Model GmbHKronemeyer GmbH

KBS Kaufmännische 
Berufbildende Schulen

M+F Spedition GmbHLebenshilfe für die 
Grafschaft

Krankenhaus  
Ludmillenstift

Kreissparkasse 
Grafschaft Bentheim zu 

Nordhorn

3P Services GmbH & Co. KG

Anton Meyer GmbH & Co. KG AOK Niedersachsen.  
Die Gesundheitskasse.

Arbeitsmedizinische 
Zentren Nordwest e.V.

Agentur für Arbeit

Amtsgericht Nordhorn

DRK - Kreisverband
Grafschaft Bentheim

Deppe Backstein- 
Keramik GmbH

EUREGIO-KLINIK
Albert-Schweitzer- 

Straße GmbH

Forum Dienstleistungsge-
sellschaft mbH

Finanzämter  
Bad Bentheim & Lingen

Eylarduswerk Diakoni-
sche Kinder-, Jugend- 
und Familienhilfe e.V.

Evangelisches Lukas
-Krankenhaus Gronau 

gGmbh

Ev. -ref Diakonisches 
Werk Grafschaft Ben-

theim gGmbH

Rosink GmbH 
Objekteinrichtungen

Rönne Technik GmbH

PROTEQ bodygear GmbH Ringoplast GmbH

Rosink GmbH+ Co. KG
Maschinenfabrik

Reinert-Ritz GmbH

Industrie- & Handelskammer  
Osnabrück-Emsland- 
Grafschaft Bentheim

Hauptzollamt  
Osnabrück

HANSA Ambulante 
Pflegedienste GmbH

HEDELIUS 
Maschinenfabrik GmbH

H&R Chemisch-
Pharmazeutische 

Spezialitäten GmbH

Kopietz GmbH & Co. KG

Rosink-Werkstätten 
GmbH

Senger Management 
GmbH

Semcoglas Glastechnik 
GmbH
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Wietmarscher Ambulanz- 
und Sonderfahrzeug 

GmbH
Wilbers-Lifting GmbH

Wilbers-Werkstätten 
GmbH

Wink Stanzwerkzeuge 
GmbH & Co. KG

Werkstätten Group

Wirtschaftsvereinigung 
der Grafschaft Bentheim 

e.V.

Swafing GmbH

Vrielmann GmbH
W&B Dach + Fassaden-Handel 

GmbH
Wachstumsregion 

Ems-Achse e.V

STEPSOFT GmbHStemmann-Technik GmbH

THINK OUTSIDE THE BOX – 
DIE TOP-AUSBILDUNG BEI BEKUPLAST

WIR BEWEGEN DIE WELT MIT  
NACHHALTIGEN MEHRWEGLÖSUNGEN.

DU WILLST
DIE WELT  
BEWEGEN?

STARTE 2025 DEINE  
AUSBILDUNG BEI UNS!

UNSERE AUSBILDUNGSBERUFE (M/W/D) 

· Industriekaufmann 
· Kunststoff- und Kautschuktechnologe
· Mechatroniker 
· Werkzeugmechaniker 
· Fachkraft für Lagerlogistik

Alle Details unter: 
www.thinkoutsidethebox.work

Bereits seit 1985 ist das Unternehmen bekuplast mit Mehrweg-
transportverpackungen aus Kunststoff international erfolgreich 
und zählt zu den größten Arbeitgebern der Region.

Das Unternehmen bekuplast entwickelt, produziert und vertreibt La-
ger- und Transportbehälter aus Kunststoff – und das sehr erfolgreich. 
Heute gehört die bekuplast-Unternehmensgruppe europaweit zu den 
führenden Herstellern von Behältern, Trays und Paletten. Dreh- und 
Angelpunkt des mittelständischen Unternehmens ist der Hauptsitz 
in Ringe. Bei den internationalen Geschäften wird bekuplast von den 
Tochterunternehmen in den Niederlanden und in Polen unterstützt. 

Insgesamt arbeiten rund 500 Mitarbeiter in der Unternehmensgruppe, 
die meisten davon am Hauptsitz in Ringe. Wer hier einmal arbeitet, 
bleibt gern – nicht selten ein ganzes Berufsleben lang. Dafür gibt es 
gute Gründe: moderne Arbeitsplätze, ein gutes Betriebsklima, ein kol-
legiales Miteinander, Entwicklungsperspektiven durch Fort- und Wei-
terbildungsmöglichkeiten oder auch das Sportprogramm „EGYM Well-
pass“ motivieren und tragen zur hohen Zufriedenheit und der geringen 
Mitarbeiterfluktuation bei.

Als erstes Unternehmen in der Grafschaft Bentheim wurde bekuplast 
von der IHK zertifiziert und als Top-Ausbildungsbetrieb ausgezeich-
net. „Für uns ist das eine Bestätigung, bei der Nachwuchsförderung 
den richtigen Weg eingeschlagen zu haben. Gleichzeitig bescheinigt 
die Auszeichnung auch die sehr hohe Qualität der Ausbildung bei be-
kuplast“, so die Ausbildungsleiterin Lena Hindriks. Neben der prakti-
schen Arbeit im Betrieb und dem Theorieunterricht in der Schule sind 
zusätzlich interne Schulungen, Betriebsunterricht und gemeinsame 
Projektarbeiten fester Bestandteil der Ausbildung.

Auch zum Ausbildungsstart 2025 bietet bekuplast wieder zahlreiche 
Ausbildungsberufe an. Weitere Informationen über die Ausbildung 
sind auf der Azubi-Website www.thinkoutsidethebox.work zu finden.
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WKT-Wernemann Kunst-
stofftechnik GmbH

WV Forum Energiebera-
tung GmbH

WOCKEN IT Partner GmbH

Stadt NordhornSRH Fachschulen GmbH
TEAMPLAN  Josef Meyer 

GmbH
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001 	 Rönne Technik GmbH

002	 Neuenhauser Gruppe SE & Co. KGaA

003	 Lebenshilfe für die Grafschaft

004	 DRK - Kreisverband Grafschaft Bentheim

005	 Berufsbildende Schulen Gesundheit und Soziales  
	 des Landkreises Grafschaft Bentheim

006	 W&B Dach + Fassaden-Handel GmbH

007	 Kaufmännische Berufsbildende Schulen  
	 des Landkreises Grafschaft Bentheim

008	 Wirtschaftsvereinigung der Grafschaft Bentheim e.V.

009	 K.I.T.A. ev.-ref. Kindertagesstätten gGmbH

	 Eylarduswerk Diakonische Kinder-, Jugend- und Familienhilfe e.V.

010	 Grafschafter Volksbank eG

011	 Wachstumsregion Ems-Achse e.V.

012	 Anton Meyer GmbH & Co. KG

013	 Georg Utz GmbH

014	 EUREGIO-KLINIK Albert-Schweitzer-Straße GmbH

015	 Stadt Nordhorn

016	 Innung für Elektro- und Informationstechnik Grafschaft Bentheim

017	 bekuplast GmbH

018	 Gewerbliche Berufsbildende Schulen  
	 des Landkreises Grafschaft Bentheim

019	 Beton- und Monierbau GmbH

020	 Swafing GmbH

021	 Reinert-Ritz GmbH

022	 Werkstätten Group

023	 Grafschafter Autozentrale Heinrich Krüp GmbH

024	 Pro Aktiv Center

025	 Rosink GmbH Objekteinrichtungen

026	 nvb Nordhorner Versorgungsbetriebe GmbH

027	 Kronemeyer GmbH

028	 Kreissparkasse Grafschaft Bentheim zu Nordhorn

029	 AOK Niedersachsen. Die Gesundheitskasse.

030	 GUSSEK-HAUS Franz Gussek GmbH & Co. KG

031	 3P Services GmbH & Co. KG

032	 Stemmann-Technik GmbH

033	 Model GmbH

034	 WKT-Wernemann Kunststofftechnik GmbH

035	 Wink Stanzwerkzeuge GmbH & Co. KG

036	 PROTEQ bodygear GmbH

037	 Amtsgericht Nordhorn

038	 Bentec GmbH Drilling & Oilfields Systems

039	 SRH Fachschulen GmbH

040	 Industrie- und Handelskammer  
	 Osnabrück-Emsland-Grafschaft Bentheim

041	 Hauptzollamt Osnabrück

042	 Krankenhaus Ludmillenstift

043	 Polizeidirektion Osnabrück

044	 Emsflower GmbH

045	 Grafschaft-Beratung Strohm & Partner mbB

046	 Naber GmbH

047	 AWO Wohnen und Pflegen Weser-Ems

048	 ENO telecom GmbH

049	 Agentur für Arbeit Nordhorn

050	 Wietmarscher Ambulanz- und Sonderfahrzeug GmbH

051	 STEPSOFT GmbH

052	 DATA-TAX Steuerberatungsgesellschaft mbH

053	 HEDELIUS Maschinenfabrik GmbH

054	 Semcoglas Glastechnik GmbH

055	 Ringoplast GmbH

056	 Ev. Lukas-Krankenhaus Gronau

057	 Vrielmann GmbH

058	 Emsland Group

059	 Finanzämter Bad Bentheim und Lingen

060	 Bentheimer Eisenbahn AG

061	 M+F Spedition GmbH

062	 Karrierecenter der Bundeswehr Hannover

063	 Dental Labor Volkmer Nordhorn GmbH

064 	 Senger Management GmbH

065	 Deppe Backstein-Keramik GmbH

066	 Backhaus Wohngruppen GmbH & Co. KG

067	 Kopietz GmbH & Co. KG

068	 DEHOGA-Kreisverband Grafschaft Bentheim

069	 HANSA Ambulante Pflegedienste GmbH

070 	 JOHANN BUNTE Bauunternehmung SE & Co. KG

071 	 WOCKEN IT Partner GmbH

072	 TEAMPLAN Josef Meyer GmbH

073	 kanzlei | armin unke

074	 Ev. -ref. Diakonisches Werk Grafschaft Bentheim gGmbH

075	 BVB-Verlagsgesellschaft mbH

076	 Johanniter-Unfall-Hilfe e. V. 

077	 H&R Chemisch-Pharmazeutische Spezialitäten GmbH

DER HALLENPLAN
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Fachkraft für Lagerlogistik

Kaufmann/-frau im Groß- und
Außenhandelsmanagement 

Kaufmann/-frau für Büromanagement

         

           

Bewirb dich jetzt und starte durch!

        info@dfh-handel.de

W&B Dach + Fassaden-Handel GmbH
      Otto-Hahn-Straße 50 - 48529 Nordhorn
       0 59 21 / 7 27 27-0

Dach + Fassaden-Handel Neuenkirchen GmbH
      Eschenstraße 15 - 48485 Neuenkirchen
       0 59 73 / 9 08 56-0

Gute Gründe, Teil
unseres Teams zu
werden!

WILLKOMMEN IN DER AUFREGENDEN WELT DES BAUSTOFF-FACHHANDELS!

Wir wissen, dass die Wahl des 
richtigen Ausbildungsplatzes 
kein Kinderspiel ist. Aber wir 
können dir deine Entscheidung 
etwas erleichtern! Warum soll-
test du deine Ausbildung bei 
uns machen? Ganz einfach – Wir 
sind wie eine große Familie, die 
sich um ihre Mitglieder küm-
mert. Bei uns bist du nicht nur 
eine Nummer, sondern ein wich-
tiger Teil des Ganzen. Wir sind 
ein modernes und zukunftso-
rientiertes Unternehmen, das 
weiß, wie wichtig Nachwuchs-
förderung ist. Vergiss langwei-
lige 08/15-Ausbildungen! Bei 
uns erwartet dich ein abwechs-
lungsreiches und spannendes 
Ausbildungsprogramm. Wir 
geben dir die Bausteine für eine 
erfolgreiche Karriere. Mit einer 
Ausbildung bei uns legst du den 
Grundstein für eine vielverspre-
chende berufliche Laufbahn mit 
sehr guten Übernahmechancen.

Unsere Ausbildungsberufe bie-
ten dir vielfältige Möglichkei-
ten, um deine Talente und Inte-
ressen unter Beweis zu stellen. 
Als Fachkraft für Lagerlogistik 
wirst du zum Meister der Be-
stände, zum König des Kom-
missionierens und zur Kory-
phäe der Kontrolle. Du wirst die 
Baustoffe unseres Unterneh-
mens verwalten und machst die 

Lagerflächen mit deinem High-
speed Gabelstapler unsicher.

Oder möchtest du die Welt des 
Groß- und Außenhandelsma-
nagements erkunden? In die-
sem Beruf wirst du zum Ex-
perten für Kundenbeziehungen, 
zum Verhandlungsprofi und 
zum Logistikmanager. Du wirst 
die strategischen Entscheidun-
gen hinter den Kulissen mitver-
folgen und das Unternehmen 
voranbringen.
Wenn du eher eine Leidenschaft 
für Organisation und Kommu-
nikation hast, dann ist die Aus-
bildung zum Kaufmann/-frau 
im Büromanagement perfekt 
für dich. Hier wirst du zum All-
rounder, der in den Bereichen 
Personal, Finanzen und Kun-
denbetreuung glänzt. Du wirst 
der Dreh- und Angelpunkt des 
Unternehmens sein und eng mit 
den anderen Abteilungen zu-
sammenarbeiten.

Und was ist mit Spaß und Team-
geist? Nun, bei uns findest du 
beides in Hülle und Fülle! Wir 
sind ein lebhaftes und dynami-
sches Team, das zusammenar-
beitet, lacht und auch mal den 
ein oder anderen Streich spielt. 
Denn wir glauben, dass eine po-
sitive Arbeitsatmosphäre der 
Schlüssel zu Motivation und 

Erfolg ist. Also, worauf wartest 
du noch? Bewirb dich jetzt und 
komm in unser Team.

Wir freuen uns darauf, dich ken-
nenzulernen und gemeinsam die 
Baustoffbranche aufzumischen!

W&B Dach+Fassaden-Handel 
GmbH
Otto-Hahn-Straße 50
48529 Nordhorn
Tel: 05921 727270

• Beton- u. Stahlbetonbauer:in
• Anlagenmechaniker:in
• Rohrleitungsbauer:in
• Baugeräteführer:in

• Tiefbaufacharbeiter:in
• Land- u. Baumaschinen-
    mechatroniker:in
• Industriekaufmann:frau

WIE DICH!

WIR SUCHEN

AZUBIS 

www.anton-meyer.de
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•  Fachinformatiker/in  
für Systemintegration

• Fachkraft für Lagerlogistik

•  Kunststoff- und  
Kautschuktechnologe/-in

•  Maschinen- und Anlagenführer/in 
Schwerpunkt: Metall- und Kunststofftechnik

•  Werkzeugmechaniker/in 
Fachrichtung: Formentechnik

Bewirb dich gerne für einen unserer  
Ausbildungsberufe (m/w/d):

utzgroup.com Georg Utz GmbH · Nordring 67 · 48465 Schüttorf
Phone  +49 5923 805 0 · info.de@utzgroup.com

Werde Teil von Utz!

Weitere Infos  
gibt es hier: Folgt uns gerne  

auch auf Instagram  
@utz_deutschland 

 und TikTok  
@utzdeutschland

13. Gehalt, Urlaubsgeld 
sowie jährliche  
Sonderzahlungen

Vermögenswirksame  
Leistungen

Auf diese Benefits  
kannst du Dich in der  

Ausbildung freuen: 

Jährliche  
Ausbildungsausflüge

Optimale Prüfungs- 
vorbereitung durch  
individuelle Unterstützung  
der Ausbilder/innen

Programm „Gesund und  
fit durch die Ausbildung“

Viele Weiterbildungs-  
und Qualifizierungs- 
maßnahmen

Azubi-Autos für  
Berufsschulfahrten

Bereitstellung der Arbeits-
kleidung für gewerbliche 
Azubis

Lust auf Projekte für verschiedenste 
Namen aller Größenordnungen?

Rosink 
Objekteinrichtungen

Was Objekteinrichtung heißt? 
Schau mal auf unsere Home-
page www.rosink-objektein-
richtungen.de. Wir haben die 
Hauptverwaltungen von Otto, 
Microsoft und Philips einge-
richtet. Wir waren im Nieder-
sächsischen Landtag aktiv und 
in etlichen Kliniken. Und jetzt 
planen wir mit dir die nächsten 
spannenden Projekte. 
Werde Holzmechaniker/Tischler 
(m/w/d) und lerne dein Hand- www.rosink-objekteinrichtungen.de

werk an modernsten Maschinen. 
Wir suchen Menschen, die 
mit den unterschiedlichsten 
Materialien, mit Präzision und 
mit Köpfchen arbeiten wollen. 
Wenn das genau dein Ding ist, 
dann gehörst du zu uns. Nur 
Mut! Wir sägen viel, aber wir 
beißen nicht.

Wir bilden ausWir bilden aus  
Tischler u. HolzmechanikerTischler u. Holzmechaniker  
(m/w/d) (m/w/d) 

Bewirb dich jetzt!
Bewirb dich jetzt!

Anlagenmechaniker:in 
für Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik

Kronemeyer GmbH | Ziegeleistr. 4 | Uelsen | kronemeyer.de | 05942 9321-0

Elektroniker:in 
für Energie- und Gebäudetechnik

DEIN WEG.
DEIN WERK.

DEINE HAND.

DEINE
AUSBILDUNG

BEI UNS!

ROSINK OBJEKTEINRICHTUNGEN
WIR RICHTEN ES EIN …

SICHERE DEINE ZUKUNFT IM HANDWERK – 
STARTE DEINE AUSBILDUNG BEI KRONEMEYER!

… dass künftige Auszubildende erst 
einmal ein Praktikum machen, um sich 
alles in Ruhe anzusehen.
… dass sich angehende Holzmecha-
niker und Tischler (m/w/d) schon am 
ersten Tag als Teil eines großartigen 
Teams fühlen.
… dass die Berufsausbildung an ei-
nem frisch bezogenen Standort mit 
modernsten Maschinen und Anlagen 
stattfindet.
… dass es eine richtig gute Ausbil-
dung wird – mit besten Aussichten 
auf eine langjährige Festanstellung.

Komm, mach mit!
Tresen, Podeste, Schließfächer, Teekü-
chen, Garderoben, Wandverkleidun-
gen, Beleuchtung und Böden. Was sich 
Architekten und Planer an fantasti-
schen Inneneinrichtungen ausdenken, 
das realisieren wir: vom Entwurf über 
den Zuschnitt bis zur finalen Montage. 
Wir richten Immobilien jeder Größen-
ordnung ein: Firmenzentralen, Ver-
waltungsgebäude, Geschäfte, Arzt-
praxen und Krankenhäuser. Komm, 
mach mit!
www.rosink-objekteinrichtungen

Du suchst nach einer Ausbildung, die dir nicht 

nur spannende Herausforderungen bietet, son-

dern dir auch eine sichere berufliche Zukunft 

garantiert? Dann bist du bei uns genau richtig!

Deine Hand. Dein Werk. Dein Weg.

Bei uns kannst du eine Ausbildung in folgen-

den Berufen starten:

Anlagenmechaniker für Sanitär-, Heizungs- 

und Klimatechnik 

	 • �Sorge dafür, dass Häuser und Wohnungen 

stets mit Wasser, Wärme und frischer Luft 

versorgt sind.

	 • �Arbeite mit modernster Technik und lerne, 

wie du komplexe Anlagen installierst und 

wartest.

Elektroniker für Energie- und Gebäudetech-

nik

	 • �Werde zum Profi für alles, was mit Strom 

zu tun hat – von der Installation bis zur In-

standhaltung.

	 • �Verantworte die elektrischen Systeme in 

Gebäuden und trage zur effizienten Energie-

nutzung bei.

Deine Ausbildung bei uns – Deine Vorteile:

	 • �Praxisnah und zukunftssicher: Lerne von 

den Besten und sammle wertvolle Erfah-

rungen direkt vor Ort.

	 • �Innovation und Tradition: Verbinde mo-

dernste Technologien mit bewährtem Hand-

werkswissen.

	 • �Teamarbeit und Unterstützung: Werde 

Teil eines motivierten Teams und profitiere 

von individueller Betreuung.

Kronemeyer – Dein Partner für eine erfolg-

reiche Zukunft im Handwerk

Kronemeyer GmbH | Ziegeleistr. 4 | Uelsen 

05942 9321-0 | 🌐 kronemeyer.de

Worauf wartest du? Bewirb dich jetzt und sichere 

dir deine Zukunft im Handwerk bei Kronemeyer!



EINFACH 
MAL 
MACHEN!

 • Industriemechaniker (m/w/d) 
 • Mechatroniker (m/w/d)
 • Verfahrensmechaniker (m/w/d)
 • Werkzeugmechaniker (m/w/d)
 • Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

 STARTE JETZT DEINE AUSBILDUNG. 

 Jetzt bewerben: personalwesen@reinert-ritz.de 
 Reinert-Ritz GmbH | Ernst-Heinkel-Str. 2 | 48531 Nordhorn 

Geh‘ deinen Weg.

Mit uns!
Starte deine Karriere 

im Ludmillenstift.

Entdecke deine

Möglichkeiten!
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EIN TEAM AUS KLAUSHEIDE STEMMT DIE 
VERSORGUNG TAUSENDER MENSCHEN

Im trockenen arabischen Raum 
verteilen die Menschen lebens-
wichtiges Trinkwasser oft mit 
riesigen Leitungen. Einer unserer 
Kunden hat Leitungen mit 2 
Meter Rohrdurchmesser ver-
legt. Bei diesen Dimensionen 
und Wassermengen müssen die 
Menschen sich auf die Rohrver-
bindungen verlassen können.

Den Druck der immensen Was-
sermengen innerhalb einer sol-
chen Leitung zu beherrschen, 
ist eine Herausforderung. Gut, 
dass wir mit unseren Flan-
schen schon das Wissen und die  
Erfahrung haben und erfolgreich 
liefern konnten. Die Versorgung 

war damit gesichert.
Theoretisch sind wir ein Herstel-
ler von Halbzeugen und Rohrlei-
tungsteilen. Praktisch sind wir 
aber mehr. Wir sind ein Team, 
das es liebt, jeden Tag neue He-
rausforderungen zu lösen. Für 
unsere Kunden müssen wir oft 
scheinbar Unmögliches realisie-
ren. Da sind bei uns alle gefragt 
und gefordert.

Wir planen für die Zukunft noch 
weitaus größere Rohrverbin-
dungsteile. Für diese spannende 
Zeit brauchen wir starken Nach-
wuchs. Werde Teil unseres star-
ken Teams.

Unser Krankenhaus ist mit 420 
Betten einer der Spitzenversor-
ger im Nordwesten und liegt 
im Herzen eines der sich am 
schnellsten entwickelnden und 
gleichzeitig bodenständigsten 
Kreisgebiete Deutschlands.
Als modernes und innovatives 
Krankenhaus versorgen wir 
mit insgesamt 21 Fachabteilun-
gen und 10 interdisziplinären 
Zentren viele Patientinnen und 
Patienten. Durch die vielfälti-
gen Tätigkeitfelder bieten wir 
nicht nur zahlreiche Stellen 
für Ausbildung und Studium, 

sondern auch Jobs in verschie-
denen Funktionsbereichen des 
Krankenhauses.
Jedes Jahr vertrauen rund 
18.000 stationäre sowie rund 
100.000 ambulante Patientin-
nen und Patienten der Erfah-
rung und Expertise unserer 
insgesamt 1.500 Beschäftigten.

Krankenhaus Ludmillenstift
Ludmillenstraße 4
49716 Meppen
Telefon 05931 152-0
Fax 05931 152-1029
www.ludmillenstift.de
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BENTHEIMER EISENBAHN
VERBINDUNGEN SCHAFFEN

·  Kaufmann für Spedition  
und Logistikdienstleistung (m/w/d)

· Kaufmann für Büromanagement (m/w/d)

· Tourismuskaufmann für Privat- und  
  Geschäftsreisen (m/w/d)

· Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

· Berufskraftfahrer im Güterverkehr (m/w/d)

· Fachkraft im Fahrbetrieb (m/w/d)

· Berufskraftfahrer im Personenverkehr (m/w/d)

· Kfz-Mechatroniker (m/w/d)

WIR SUCHEN DICH!
Bewege die Grafschaft gemeinsam mit uns 

und starte deine Zukunft bei der Bentheimer 
Eisenbahn AG & Tochtergesellschaften.

AUSBILDUNGSBERUFE  
BEI DER BENTHEIMER EISENBAHN AG

Wir bewegen die Grafschaft. Und das schon seit 1896. Rund 400 Mitar-
beitende sind das Herzstück unsere Unternehmensgruppe. Unser Ziel 
ist es, die verkehrliche Entwicklung in der Grafschaft mitzugestalten. 
Dabei stehen wir für Tradition mit Zukunft und sind eng mit der Region 
verbunden.
Gemeinsam mit unseren Tochterunternehmen nehmen wir vielfältige 
Aufgaben rund um die Themen Verkehr, Logistik und Reisen wahr.
 
Du möchtest gerne gemeinsam mit uns etwas bewegen? Dann finde 
deinen Ausbildungsplatz bei der Unternehmensgruppe der Benthei-
mer Eisenbahn AG. Bei uns startest du in eine sichere berufliche Zu-
kunft und das direkt in deiner Region, vor deiner Haustür.
 
Interesse geweckt? Dann sende deine Bewerbung an:

Bentheimer Eisenbahn AG
Personalabteilung
Otto-Hahn-Straße 1
48529 Nordhorn
bewerbung@bentheimer-eisenbahn.de / 05921 8033 0
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VOR DER MESSE

✔ �Überblick gewinnen: Idealerweise soll-
test du dir bereits vorher einen Überblick 
über alle für dich interessanten ausstel-
lenden Unternehmen und Ausbildungs-
stätten verschaffen.

✔ �Top 5 Liste: Erstelle dir eine Liste mit 
deiner Top 5 der Unternehmen und Schu-
len, deren Messestand du auf jeden Fall 
besuchen möchtest.

✔ �Vorab informieren: Dies ist der wich-
tigste Punkt, den du im Vorfeld erledigen 
musst. Informiere dich vorab über deine 
Wunsch-Unternehmen.

✔ �Vorbereitet sein: Mach dir Gedanken 
darüber, wie du auf der Messe „ar-
beitswelten“ vorgehen möchtest. Dazu 
gehört das Notieren von Fragen, die du 
den Verantwortlichen am Stand stellen 
könntest. Das können z.B. Fragen zu den 
ausgeschriebenen Stellen sein.

✔ �Bewerbungsmappe überarbeiten & 
mitbringen: Die Bewerbungsmappe ist 
das wichtigste Dokument auf deinem 
Messebesuch. Feste Bestandteile sind ein 
kurzes personalisiertes Anschreiben, Le-
benslauf und ein aktuelles Foto.

✔ �Dein Outfit: Wie so oft im Leben zählt 
auch auf der Jobmesse besonders 
der erste Eindruck. Daher ist ein gut  
gewähltes Outfit ein wichtiger Faktor für 
deinen Erfolg.

AUF DER MESSE

✔ �Ansprache: Stell dich höflich vor und fra-
ge nach dem richtigen Ansprechpartner – 
sei freundlich und ehrlich.

✔ �Fragen stellen: Zeige durch deine Fragen 
dein Interesse – vermeide aber unbedingt 
Fragen, die sich leicht mit einem Klick auf 
die Webseite des Unternehmens oder der 
Schule beantworten ließen.

NACH DER MESSE

✔ �Kontakt halten: Auf der Messe kannst 
du deinen Gesprächspartner nach sei-
ner Visitenkarte fragen. Spätestens zwei 
Tage nach der Messe meldest du dich per 
E-Mail, Brief oder Xing (bitte nicht über 
Facebook oder andere privat ausgerich-
tete Soziale Netzwerke!) bei ihm und nut-
ze deine Chance!

DON‘TS:

✘ �Zu viel Gepäck: Laufe nicht mit zu großen 
oder schweren Taschen über die Messe. 
Du benötigst nur etwas zu schreiben und 
einen Notizblock.

✘ �Eigene Visitenkarten: Gerade bei Be-
rufseinsteigern und Schulabgängern 
wirkt eine Visitenkarte schnell überzo-
gen. Investiere die Zeit und Mühe lieber 
in deine Bewerbungsmappe.

✘ �Von Stand zu Stand hetzen: Nimm dir ge-
nügend Zeit für jeden interessanten Stand 
auf deiner Liste. Lass keine Hektik aufkom-
men und führe Gespräche in Ruhe.

Mit Beachtung dieser Punkte solltest du 
das Bestmögliche für deine berufliche Zu-
kunft aus der „arbeitswelten“ herausholen 
können. Wie so oft gilt: Die gewissenhafte 
Vorbereitung entscheidet über Erfolg oder 
Misserfolg.

ERGREIFE 
DEINE CHANCE!

GUTE VORBEREITUNG – GUTE CHANCEN 
LEITFADEN FÜR SCHÜLER/INNEN
Die Messe „arbeitswelten“ 
bietet Euch eine ideale 
Gelegenheit, Kontakte zu 
potenziellen zukünftigen 
Arbeitgebern zu knüpfen. 
Eventuell könnt Ihr hier 
sogar bereits ein Ausbil-
dungs- oder Jobangebot 
erhalten. Auch um einen 
ersten Überblick über Be-
rufsbilder zu gewinnen, 

eignet sich die Messe her-
vorragend. Wir haben ein 
paar Tipps zusammenge-
stellt, wie Ihr Euch richtig 
auf die Jobmesse vorbe-
reiten könnt.

BEREIT ZUM 

DURCHSTARTEN?

WIR SUCHEN DICH!
Werde Teil des

WKTeams
Ausbildung 2025

Gemeinsam.
Zukunft.
Machen.

Mehr Infos gibt´s hier:  
www.wkt-group.com/karriere 

DAS WKTEAM UND DU -
SO MASSGEFERTIGT WIE UNSERE KUNSTSTOFFE!
Als WKT Group forschen wir mit 
unserem hochmotivierten Team 
bestehend aus 150 Kolleginnen 
und Kollegen an innovativen 
Werkstoffen und produzieren 
diese nachhaltig. Wir haben 
Kunststoffe entwickelt, die leich-
ter und widerstandsfähiger sind 
als Stahl. 
Deine berufliche Entwicklung 
unterstützen wir auch nach der 
Ausbildung, z. B. durch Weiter-
bildung zum Meister oder Tech-
niker, ergänzendes Studium oder 
Fortbildungen.
Bei uns bleibst du nicht stehen, 
sondern gehst den Weg, der dich 
interessiert – in deinem Tempo 
und mit uns an deiner Seite! 

Deine Vorteile:
- �Mitarbeitergrill und Teambuilding

- �Übertarifliche Ausbildungsver-
gütung und Einkaufsgutscheine

- �Feste Ansprechpartner und 
Azubi-Werkstatt

- �Gratis Getränke und 30 Tage 
Urlaub

Unsere Ausbildungsberufe:

- �Industriekaufleute (m/w/d)

- �Z e r s p a n u n g s m e c h a n i k e r 
(m/w/d) Fachrichtung Fräs- 
und Drehtechnik

- �Maschinen- und Anlagenführer 
(m/w/d)

- �Technische Produktdesigner 
(m/w/d) Fachrichtung Maschi-
nen- und Anlagenkonstruktion

Die Wahl deines Berufs und dei-
nes Ausbildungsbetriebs sind 
wichtige Entscheidungen. Wir 
unterstützen dich dabei und er-
klären dir genau, was dich bei 
uns erwartet. Gerne stellen wir 
den direkten Kontakt zu einem 
Azubi aus einem höheren Lehr-
jahr her – so erfährst Du aus 
erster Hand noch mehr über die 
Ausbildung bei WKT.

WKT-Wernemann
Kunststofftechnik GmbH
Daimlerstraße 5
D-49744 Geeste-Dalum
Telefon: +49 5937 9706-0
info@wkt-group.com
www. wkt-group.com

017



18

Ausbildung oder  
duales Studium?  
Wir können beides!

Klingt gut? Dann mach den ersten Schritt. 
Bewirb dich jetzt: mit-sicherheit-karriere.de

Sicherheit & Karriere

Sinnvolle Tätigkeit

Gutes Gehalt

... & ein tolles Team

Du hast noch Fragen? Wir sind für dich da.
Finanzamt Bad Bentheim 
Irmgard Sillmen-Herman (05922 970-157),  
Nachricht per WhatsApp (0151 61570435), 
geschaeftsleitung@fa-ben.niedersachsen.de

Finanzamt Lingen 
Maik Hoffmann (0591 9149-208), 
Nachricht per WhatsApp (0179 5425559), 
ausbildungsleitung@fa-lin.niedersachsen.de

Die Bewerbung bei einem der genannten Finanzämter ist ausreichend.  
Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

  Los geht’s  
am 1. August 2025!

Finanzämter  
Bad Bentheim & Lingen

Triff uns am 05.09.2024  
im Finanzamt Lingen &  

am 17.09.24 im  
Finanzamt Bad Bentheim. 

Jeweils um 17 Uhr.

Mehr Infos?

KREISSPARKASSE GRAFSCHAFT BENTHEIM ZU NORDHORN
STELLT SICH VOR

FINANZÄMTER NIEDERSACHSEN
ALLES ANDERE ALS LANGWEILIG!

Ein flächendeckendes Netz von 
Kompetenz- und BeratungsCen-
tern, professionelle ganzheitli-
che und individuelle Beratung, 
Bereitstellung von geld- und 
kreditwirtschaftlichen Leistun-
gen: Dafür steht seit 1869 die 
Kreissparkasse Grafschaft Ben-
theim zu Nordhorn und stärkt 

so die heimische Wirtschaft 
und die Menschen vor Ort. 
Dank ihrer Expertise bietet die 
Sparkasse ihren Kundinnen und 
Kunden in jeder Phase ihres Le-
bens die richtigen Angebote und 
ein faires Miteinander.
 
Die Grafschaft mit ihren Men-

schen liegt der Sparkasse be-
sonders am Herzen. Darum en-
gagiert sie sich auch stark für 
viele gesellschaftliche Themen.
Wenn auch du zu einem der 
größten und verlässlichsten 
Arbeitgeber der Region gehö-
ren möchtest, dann bewirb dich 
jetzt für einen Ausbildungs- 

oder Studienplatz.
Die Sparkasse bietet nicht nur 
einen modernen Arbeitsplatz 
mit vielen Vorteilen, sondern 
auch spannende Aufstiegsmög-
lichkeiten.

Die Finanzämter in Bad Bentheim 
und Lingen suchen junge Menschen, 
die an einer Ausbildung oder
einem dualen Studium interessiert 
sind. Die Arbeit ist sinnvoll und ab-
wechslungsreich, die
Verdienstmöglichkeiten sind gut und 
der Arbeitsplatz ist krisensicher.

Mit dem Finanzamt verbinden viele 
Menschen lästige Steuerprüfungen 
und ellenlange Formulare.
Einige denken dabei vielleicht an „ty-
pische Beamte“ und an eine wenig 
aufregende Tätigkeit. Natürlich
werden in erster Linie Steuererklä-
rungen bearbeitet und auf ihre Rich-
tigkeit überprüft. Dabei stecken

hinter jedem Steuerfall unterschied-
liche Lebenssachverhalte von Men-
schen und Möglichkeiten, die es
zu entdecken gilt. Das macht den 
Job aber sehr abwechslungsreich. 
Und Menschen, die beim
Finanzamt arbeiten, sind anders als 
du denkst!

Spaß an methodischer Arbeit und 
Teamarbeit ist beim Finanzamt 
wichtig. Um den Job gut zu machen,
sind Konflikt- und Entscheidungsfä-
higkeit sowie ein sicherer Umgang 
mit dem PC gefragt. Du musst
kein Mathegenie sein, um bei uns 
Karriere zu machen – aber Freude 
am Umgang mit Zahlen ist eine
gute Voraussetzung.

Die Ausbildungsdauer beträgt zwei 
Jahre und erfordert einen Real-
schulabschluss. Das duale Studium
für Bewerber mit Abitur oder Fach-
hochschulreife dauert drei Jahre. 
Bereits ab dem ersten Tag
erhalten Auszubildende eine mo-
natliche Ausbildungsvergütung von 
1.260 Euro und Studierende
1.320 Euro. Während der Ausbil-
dungs- und Studienzeit wird ein iPad 
zur Verfügung gestellt.Klingt gut? 
Dann mach den ersten Schritt.

Ausbildungs- & Studienstart ist 
der 1. August 2025.

Noch Fragen? Wir sind für dich da.

Finanzamt Bad Bentheim
Irmgard Sillmen-Herman
(05922 970-157) oder Nachricht per 
WhatsApp (0151 61570435),
geschaeftsleitung@fa-ben.nieder-
sachsen.de

Finanzamt Lingen
Maik Hoffmann (0179 5425559),
ausbildungsleitung@fa-lin.nieder-
sachsen.de

Weitere Infos, Tipps und
Online-Bewerbung gibt es unter:
www.mit-sicherheit-karriere.de
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An Elektronik führt kein Weg mehr vorbei:  E-Future, E-CHECK, 
E-Mobility, E-Service,  oder E-Business. Das E-Handwerk steht 
für Fortschritt und Innovation. Sieben Berufe, unendlich viele 
Karrieremöglichkeiten und spannende Aufgaben warten auf 
dich.

Informiere dich unter www.e-zubis.de

—L—KTRISI—R—ND!

DEINE ZUKUNFT WIRD MIT 
E GESCHRIEBEN.

Weitere Infos gibt es hier auf der Messe 
an unserem Stand. Wir freuen uns auf 
Dich! Deine Innung für Elektro- und 
Informationstechnik Grafschaft Bentheim

Weil‘s um dich geht.

Weil‘s um mehr als Geld geht.

DEINE ANSPRECHPARTNERIN:

Martina Höllman
Tel. 05921 98-4645 
sparkasse-nordhorn.de/ausbildung

Wir suchen dich!
Jetzt deine Ausbildung 
oder dein duales Studium 
bei der Sparkasse starten.



20

Ausbildung & Studium in Bad Bentheim

     
     
     
                

Informier dich jetzt!

Als Ergotherapeut:in gestaltest du nicht 
nur Therapiepläne, sondern auch  

 
www.srh-fachschulen.de

Nächster Ausbildungs- & Studienbeginn: August 2025

Bewirb dich jederzeit –
und das ganz ohne NC!

SRH FACHSCHULEN
Ergotherapie: Was ist das?

Als Ergotherapeut:in hilfst du Men-
schen, die durch Krankheiten, Unfäl-
le oder andere Herausforderungen 
im Alltag eingeschränkt sind, wieder 
ihre Selbstständigkeit zurückzuge-
winnen. Ob es darum geht, nach ei-
ner Verletzung wieder schreiben zu 
können, nach einer Krankheit wieder 
selbstständig einzukaufen oder sich 
nach einem schweren Schicksals-
schlag mental zu erholen – du bist 
dabei, um zu unterstützen.
Du arbeitest mit Menschen jeden 
Alters, vom Kind bis zum/r Seni-
or:in, und machst es möglich, dass 
sie ihre Aufgaben im Alltag wieder 
alleine meistern können. Dein Ziel 
ist es, ihre Lebensqualität zu ver-
bessern und ihnen zu helfen, sich im 

Alltag wieder zurechtzufinden. Da-
bei schaust du genau hin, was jede 
einzelne Person braucht, und ent-
wickelst individuelle Pläne, um sie 
Schritt für Schritt voranzubringen.

Was lerne ich in der Ergothera-
pie-Ausbildung?

Deine Ausbildung umfasst ein brei-
tes Spektrum an medizinischem, 
sozialpädagogischem und therapeu-
tischem Wissen. Bereits früh wirst 
du durch eigenständig betreute The-
rapien mit Patient:innen in echten 
Behandlungssituationen arbeiten. 
In unseren schuleigenen Thera-
pieräumen lernst du, wie du Kinder 
und Erwachsene mit verschiedenen 
Störungsbildern diagnostizierst und 
behandelst.

Ausbildung oder Studium?
Warum nicht beides?

Mit unserem APS-Modell (Aus-
bildung – Praxis – Studium) bie-
ten wir dir die Möglichkeit, dei-
ne Ausbildung zum/r staatlich 
anerkannte:n Ergotherapeut:in 
mit einem Studium der Therapie-
wissenschaften zu kombinieren. 
Innerhalb von nur drei Jahren er-
wirbst du nicht nur das Staatsexa-
men, sondern auch einen Bachelor 
of Science, der dir internationale 
Karrieremöglichkeiten eröffnet 
und dich für Führungsaufgaben im 
Gesundheitssektor qualifiziert.

▸ Wenn du also eine Karriere suchst, 
die reich an Vielseitigkeit ist, Sinn 
stiftet und einen direkten Kontakt 
mit Menschen ermöglicht, dann mach 
den ersten Schritt auf dem Weg zu 
deiner erfüllenden beruflichen Lauf-
bahn und bewirb dich jetzt!
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KEINEN BOCK AUF STANDARD?

 Elektroniker (m/w/d)  
 für Energie- & Gebäudetechnik

Alle Infos unter vrielmann-karriere.com/ausbildung

Heinrich-Focke-Straße 25
D-48531 Nordhorn
+49 5921 81918-0
bewerbung@vrielmann.com

Bewirb dich jetzt für eine spannende  
Ausbildung bei uns: 

 Technischer Systemplaner (m/w/d) 
 Fachrichtung: Elektrotechnische Systeme (ETS)

 Kauffrau/Kaufmann für  
 Büromanagement (m/w/d)

 Fachkraft für  
 Lagerlogistik  (m/w/d)

WIR SIND 
DABEI!

Arbeitswelten 2024:
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Alle Infos hier:  
bockaufbackstein.de

Neuenhauser Str. 82 | 49843 Uelsen | bewerbung@deppe-backstein.de

GRATIS

B O C K  A U F  B A C K S T E I N ? 
W I R  B I L D E N  A U S :
→ E l e k t r o n i k e r  B e t r i e b s t e c h n i k
→ I n d u s t r i e k e r a m i k e r  A n l a g e n t e c h n i k
→ I n d u s t r i e m e c h a n i k e r
→ I n d u s t r i e k a u f f r a u / I n d u s t r i e k a u f m a n n
→ M e c h a t r o n i k e r

Hier scannen für Gratis-Hotdog

& E-Scooter Gewinnspiel!
BOCK 
AUF
E-
SCOOTER
?

BOCKAUF  

WURST
?  

STAND 65 
beim 

Messecafé

AUSBILDUNG 2023FÜR ALLE, DIE GERNE 
MIT UND FÜR  
MENSCHEN ARBEITEN.
Wir suchen für das Jahr 2023  
Auszubildende (m/w/d) in den Berufen

• Pflegefachmann/-frau

• Operationstechnische/r Assistent/in

• Medizinische/r Fachangestellte/r

• Kaufmann/-frau im Gesundheitswesen

• Fachinformatiker/-in für Systemintegration

• Duales Studium Pflege

• Duales Studium Hebammenwissenschaften

Sarah Börgermann | T 05921 841132 
bewerbung@euregio-klinik.de

Albert-Schweitzer-Str. 10 | 48527 Nordhorn 

euregio-klinik.de

AUSBILDUNG 2025

2025

UNSERE AUSBILDUNGSBERUFE IN ...

... NORDHORN:

· Industriekaufleute (m/w/d)

· Industriemechaniker 
 Maschinen- und Anlagenbau (m/w/d)

· technischer Produktdesigner 
 Maschinen- und Anlagenbau (m/w/d)

· Fachinformatiker IT-Systemintegration (m/w/d)

· Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

· Konstruktionsmechaniker 
 Stahl- und Metallbau/Schweißt. (m/w/d)

· Elektroniker Betriebstechnik (m/w/d)

· Mechatroniker (m/w/d)

· Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

... GILDEHAUS:

· Industriemechaniker 
 Maschinen- und Anlagenbau (m/w/d)

· technischer Produktdesigner 
 Maschinen- und Anlagenbau (m/w/d)

· Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

· Mechatroniker (m/w/d)

· Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)

QR-Code scannen 
und direkt bewerben:
karriere@werkstaetten-group.de
www.werkstaetten-group.de/karriere

Du willst Profi werden? Dann werde Teil 
unseres Teams in einem unserer Unternehmen 
und bewirb dich ganz einfach bei uns.

AUSBILDUNG 2025
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IN  30
SEKUNDEN
BEWERBEN

oder schriftlich:  
Oortmarsumer Weg 48 · 48527 Nordhorn

JETZT 2X IN NORDHORN!JETZT 2X IN NORDHORN!

BOCK 
AUF 
STEUERN?
Bock auf einen  
flexiblen Arbeitsplatz  
in Nordhorn?
Dann bist du bei uns 
genau richtig!

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Steuerfachangestellte/n (m/w/d)
für 4 Tage in der Woche – egal, ob bei uns im Büro oder 
im Homeoffice

Zum 1. August 2024 suchen wir auch

Auszubildende (m/w/d) zum/zur

Steuerfachangestellten
– auch ohne Schulabschluss haben wir Bock auf dich!

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

2025

THOMAS PURA-SCHEER

Steuerberater 
in Nordhorn
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STAMMSPIELER
STATT ERSATZBANK
Unterstütze unser Team – als Festangestellter oder Azubi!

Kuhr + Kuhr GmbH | Industriestraße 5 | 49716 Meppen | kuhrundkuhr.de | bewerbung@kuhrundkuhr.de

Fitnessangebot

Trainiere vergünstigt 
in ausgewählten Sport- 

einrichtungen. 

Freitags frei

Als Handwerker bist du montags 
bis donnerstags auf Montage, 
hast dafür aber freitags frei.

Business-Bike 

Lease ein neues Fahrrad 
für deine Freizeit oder 
deinen Weg zur Arbeit.

Hier gehts direkt zur 
Schnellbewerbung:

Gebäudetechnik

HANSA Ambulanter Pflegedienst
Nordhorn
Am Wassergarten 2 . 48529 Nordhorn
T 05921 873-527
ap.nordhorn@hansa-gruppe.info
www.azurit-hansa-karriere.de

Ausbildungsplatz
in Sicht!
Bewirb dich per E-Mail, Social Media oder
Post bei uns für deine Ausbildung.

Folge uns auf unseren 
Social Media Kanälen.

Angebote der Agentur für Arbeit 
Nordhorn im Bereich Berufsori-
entierung
Die Berufsberatung der Agentur für 
Arbeit Nordhorn hilft allen Schulab-
gängerinnen und Schulabgängern 
bei der Orientierung, der Suche 
nach einem Ausbildungsplatz und 
ganz konkret mit Vorschlägen zu 
Ausbildungsstellen. Auch bei der 
Erstellung von Bewerbungsunter-
lagen unterstützen wir. Bei Fragen 
zu Studium, dualem Studium oder 
weiterführenden Schulen helfen wir 
ebenfalls gerne weiter. 

Unsere Beraterinnen und Berater 
nehmen sich Zeit und sprechen mit 
dir über deine Stärken und Vor-lie-
ben, um so den richtigen Ausbil-
dungsberuf zu finden. 
An diesen Gesprächen können 
übrigens auch gern die Eltern teil-
nehmen. Denn: Eltern sind meist die 
wichtigsten Ratgeber auf dem Weg 
in das Berufsleben. 

Die Beratung ist telefonisch, online, 
in den Schulen oder auch persönlich 
möglich. Sie ist immer individuell 
auf dich zugeschnitten. Du kannst 

unter der Telefonnummer 0800 4 
5555 00 oder auch per Mail ganz 
einfach einen Beratungstermin 
vereinbaren. 

Wir unterstützen außerdem mit 
Aktionen, wie Telefontagen, bei 
denen alle Interessierten Fragen 
stellen können auch zu bestimmten 
Themen wie beispielsweise „Duales 
Studium“, Azubikinos, bei denen 
sich Arbeitgeberinnen und Arbeit-
geber vorstellen, oder  Messen, auf 
deinem Weg in den Beruf. 
Außerdem kannst du unsere vielfäl-

tigen Online-Angebote nutzen. 
Auf „Ausbildung klarmachen“ 
(www.arbeitsagentur.de/ausbi-
dungsklarmachen) finden Lehrkräf-
te, Eltern und Ausbildungssuchende 
alle Angebote auf einen Blick. So 
auch unser Online-Tool „Check U“, 
ein einfaches Werkzeug, um die 
eigenen Stärken herauszufinden. 

„Check U“ (www.check-u.de) dient 
auch gut als Grundlage für das 
Gespräch mit der Berufsberatung.
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Gönn dir    uture.

Bankkauffrau*mann 

Duales Studium  

zum Bachelor of Arts  

in Banking and Finance 

Immobilien- 

kauffrau*mann 

Fachinformatiker*in  

für Systemintegration 

(m/w/d)

Volksbank eG
Grafschafter

Gönn dir  

deine Vuture!

Gönn dir 
   uture.

www.grafschafte
r-volksban

k.de/karrier
e

GÖNN DIR VUTURE
Wir leben den Begriff Bank neu.

Anzug mit Krawatte und trockene Zahlen gehören der Vergangenheit 
an.

Wir bieten dir eine moderne und zukunftsorientierte Ausbildung mit 
vielen Benefits. Sei Teil unseres Teams und definiere mit uns den Be-
griff Bank immer wieder neu.

Du lernst im Laufe deiner Ausbildung alle unsere Experten kennen und 
kannst dir selber ein Bild verschaffen, wo du dich in der Zukunft siehst.

Neben Bankkaufleuten findest du bei uns Architekten, Nachhaltigkeits-
botshafter, Social Media Expertern, Innenausstatter und viele mehr.

Mittlerweile bilden wir folgende Berufe aus:

- Bankkaufmann/ - frau
- Bachelor of Arts in Banking & Finance
- Ausbildung Immobilienkauffrau/ - mann
- Ausbildung Fachinformatiker/ in Systemintegration

Deine Meinung ist uns wichtig!

-> Wir binden euch aktiv in Projekte mit ein oder lassen euch diese 
eigenständig umsetzen.

Du bist Antreiber neuer Ideen!

-> Du wirst aktiv und auf Augenhöhe eingebunden.

Du bist bei uns richtig!

-> Ein Team ohne SIE. Wir dutzen uns alle.

Also: Gönn dir Vuture!
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Wir wachsen
gemeinsam.

#teambnn
Komm ins

Starte am 1. August 2025 bei
uns deine Ausbildung zum
Fachangestellten für 
Bäderbetriebe (m/w/d)

bnn-grafschaft.de

nvb.de

#teamnvb
Komm ins

Starte am 1. August 2025 bei
uns deine Ausbildung zum
Industriekaufmann, zum 
Kaufmann für Digitalisierungs-
management oder zum 
Geomatiker (m/w/d)

Wir wachsen
gemeinsam.

nvb GmbH & bnn GmbH: 

Ein starkes Team!

Wir bieten Ausbildungsplätze in 
folgenden Berufen an:
 

Industriekaufmann (m/w/d)

Geomatiker (m/w/d)

Kaufmann für Digitalisierungsma-

nagement (m/w/d)

Fachangestellter für Bäderbetriebe

(m/w/d)
 

Noch unentschlossen?
 
Ein Praktikum bei nvb oder bnn bie-
ten dir die Chance, verschiedene Be-
rufsfelder kennenzulernen:
 
Praktikum im technischen Bereich
Praktikum in unseren Schwimmbä-
dern
 
Gemeinsam bringen wir Energie in 
deine Zukunft.
Bewirb dich jetzt und komm‘ ins 
#team!

Die nvb GmbH und bnn GmbH 
stehen für eine starke Partner-
schaft, die Energieversorgung und 
Daseinsvorsorge in der Region auf 
einzigartige Weise kombiniert.
 
Als moderner Energieversorger 
stellt die nvb GmbH rund um die 
Uhr umweltfreundliche Energie, 

Wärme und frisches Trinkwasser 
bereit. Zudem bieten wir eine Viel-
zahl energienaher Dienstleistungen 
an, die unsere Kunden zuverlässig 
und nachhaltig versorgen.
 
Unsere Präsenz geht über die Ener-
gieversorgung hinaus: Als engagier-
ter Partner der Region unterstützen 

wir soziale und kulturelle Einrich-
tungen, Sportvereine, Schulen und 
Kindergärten.
 
Mit der bnn GmbH betreiben wir die 
Schwimmbäder in Nordhorn, Uel-
sen, Emlichheim und Hallen. Damit 
leisten wir einen wichtigen Beitrag 
zur kommunalen Daseinsvorsorge.

 Als attraktiver Arbeitgeber bieten 
wir vielfältige Karrieremöglich-
keiten in einem zukunftssicheren 
Arbeitsumfeld. Unsere Auszubilden-
den starten bei uns mit ausgezeich-
neten Perspektiven und genießen 
viel Raum für persönliche und 
berufliche Entwicklung
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Die Emsland Group ist ein international agierendes Unternehmen, das auf
Basis der Kartoffel und Erbse innovative Produkte für die weiterverarbeitende
Industrie herstellt. Wir sind Spezialist für Stärkeveredlungsprodukte,
Kartoffelflocken und -granulate, Proteine wie auch Fasern. Komm ins Team!

www.emsland-group.de 05943810 bewerber@emsland-group.de

AUSBILDUNGSBERUFE:

Chemikant 
Mechatroniker
Chemielaborant
Industriekaufleute
Industriemechaniker 

Fachkraft für Lagerlogistik 
Elektroniker für Betriebstechnik
Fachkraft für Lebensmitteltechnik
Fachinformatiker für Systemintegration

Hier bist DU in 
deinem Element
Kurz und knapp - Die Hansen & Rosenthal Gruppe
· Mit 45 Standorten sind wir international vertreten.
· 19% unserer Mitarbeiter sind unter 30 Jahre alt.
· Seit 1919 hanseatisch und familiengeführt.
· Über 1.600 Menschen arbeiten im gesamten H&R Konzern weltweit.
· Wir fertigen 800 Produkte in 100 Industrien.

Finde die perfekte Formel für deine Zukunft 
und mache bei uns eine Ausbildung als:

• Chemikant *
• Chemielaborant *
• Fachkraft für Lagerlogistik *
• Industriekaufmann * *alle m/w/d

www.hur.com hur_azubis

Am besten direkt bewerben!
Mehr über unsere Ausbildung erfährst du hier:

Noch unsicher, ob 
die Chemie stimmt?
Starte jetzt dein 
Praktikum bei uns!

Hier bist DU in 
deinem Element
Kurz und knapp - Die Hansen & Rosenthal Gruppe
· Mit 45 Standorten sind wir international vertreten.
· 19% unserer Mitarbeiter sind unter 30 Jahre alt.
· Seit 1919 hanseatisch und familiengeführt.
· Über 1.600 Menschen arbeiten im gesamten H&R Konzern weltweit.
· Wir fertigen 800 Produkte in 100 Industrien.

Finde die perfekte Formel für deine Zukunft 
und mache bei uns eine Ausbildung als:

• Chemikant *
• Chemielaborant *
• Fachkraft für Lagerlogistik *
• Industriekaufmann * *alle m/w/d

www.hur.com hur_azubis

Am besten direkt bewerben!
Mehr über unsere Ausbildung erfährst du hier:

Noch unsicher, ob 
die Chemie stimmt?
Starte jetzt dein 
Praktikum bei uns!

Hier bist DU in 
deinem Element
Kurz und knapp - Die Hansen & Rosenthal Gruppe
· Mit 45 Standorten sind wir international vertreten.
· 19% unserer Mitarbeiter sind unter 30 Jahre alt.
· Seit 1919 hanseatisch und familiengeführt.
· Über 1.600 Menschen arbeiten im gesamten H&R Konzern weltweit.
· Wir fertigen 800 Produkte in 100 Industrien.

Finde die perfekte Formel für deine Zukunft 
und mache bei uns eine Ausbildung als:

• Chemikant *
• Chemielaborant *
• Fachkraft für Lagerlogistik *
• Industriekaufmann * *alle m/w/d

www.hur.com hur_azubis

Am besten direkt bewerben!
Mehr über unsere Ausbildung erfährst du hier:

Noch unsicher, ob 
die Chemie stimmt?
Starte jetzt dein 
Praktikum bei uns!

Hier bist DU in 
deinem Element
Kurz und knapp - Die Hansen & Rosenthal Gruppe
· Mit 45 Standorten sind wir international vertreten.
· 19% unserer Mitarbeiter sind unter 30 Jahre alt.
· Seit 1919 hanseatisch und familiengeführt.
· Über 1.600 Menschen arbeiten im gesamten H&R Konzern weltweit.
· Wir fertigen 800 Produkte in 100 Industrien.

Finde die perfekte Formel für deine Zukunft 
und mache bei uns eine Ausbildung als:

• Chemikant *
• Chemielaborant *
• Fachkraft für Lagerlogistik *
• Industriekaufmann * *alle m/w/d

www.hur.com hur_azubis

Am besten direkt bewerben!
Mehr über unsere Ausbildung erfährst du hier:

Noch unsicher, ob 
die Chemie stimmt?
Starte jetzt dein 
Praktikum bei uns!
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08. BIS 10. NOVEMBER
ÖFFNUNGSZEITEN:
FREITAG 14  18 UHR 
SAMSTAG 10  18 UHR
SONNTAG 10  18 UHR
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Veranstalter:

Vom 08. bis 10. November 2024 fi ndet die Graf-

schafter Messe für Bauen, Wohnen und Leben statt. 

Die „Lebens(t)räume“, wie immer präsentiert vom 

Veranstalter zengamedia, geht bereits in ihre 24. 

Auflage. Nach bewährtem Konzept und bei freiem Ein-

tritt widmen sich Aussteller aus der Region über das 

gesamte Messewochenende dem Bauen,

Wohnen, Renovieren und 

Energiesparen. Besonderes Augenmerk liegt auch in 

diesem Jahr auf dem Themenkomplex des nachhaltigen 

und energieeffizienten Bauens.

schafter Messe für Bauen, Wohnen und Leben statt. 

Die „Lebens(t)räume“, wie immer präsentiert vom 

Veranstalter zengamedia, geht bereits in ihre 24. 

Auflage. Nach bewährtem Konzept und bei freiem Ein-

tritt widmen sich Aussteller aus der Region über das 

Energiesparen. Besonderes Augenmerk liegt auch in 

diesem Jahr auf dem Themenkomplex des nachhaltigen 

NUTZEN SIE BITTE DIE PARKPLÄTZE AUF DEM NEUMARKT
Alte Weberei Nordhorn | Vechteaue 2

@grafschaftermessen
lebenstraueme-grafschaft.de
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Wir sind
Top-Ausbilder!

• Kaufmann für Groß- und Außen-
handelsmanagement (m/w/d)

• Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

• Fachlagerist (m/w/d)

• Fachinformatiker für System-      
integration (m/w/d)

Ausbildungsbeginn:
1. August 2025

Jetzt informieren!

Ausbildungen bei 

naber.com

Az_Naber_Arbeitswelten_2024.indd   1Az_Naber_Arbeitswelten_2024.indd   1 15.08.24   13:3515.08.24   13:35
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KARRIERE IN DER ENO GROUP
Auf der Suche nach neuen Teammit-
gliedern präsentiert sich die ENO 
Group als ein dynamisches Famili-
enunternehmen, das seine Wurzeln 
im Handel von Radios hat. Bis heute 
liegt der Fokus auf Handel und Ser-
vice und hat sich weiterentwickelt 
in den Bereichen Technik, IT und 
Mobilität. Mit einem Unterneh-
mensverbund von mittlerweile fünf 
Firmen bietet die ENO Group eine 
Vielfalt an Karrieremöglichkeiten. 
Neben dem Stammsitz in Nordhorn 
gibt es Standorte in Berlin, Osna-
brück und Bochum.

Die ENO Group vertreibt ihre Pro-
dukte direkt an Endkunden über 

den Flächenmarkt expert und die 
Online-Plattform ONEdealz, sowie 
an Geschäftspartner im B2B-Be-
reich über den Großhandel ENO. Mit 
Vertriebskanälen, die Handel, Sys-
temhäuser, Retail und E-Commerce 
umfassen, zeigt sich die Gruppe als 
ein vielseitiger Akteur im Markt.

Ein wesentlicher Bestandteil des 
Geschäftsmodells ist der After Sales 
Service, wobei die ENO Group mit 
dem ESC einen kompetenten Part-
ner für Service und Reparatur an 
ihrer Seite hat. Dies umfasst sowohl 
standardisierte Garantiereparatu-
ren als auch individuell angepasste 
Servicekonzepte für Partner.

NetOptimo, das jüngste Mitglied der 
ENO Group, erweitert das Portfolio 
um IT-Beratungs- und Serviceleis-
tungen im B2B-Umfeld und unter-
streicht damit die Innovationskraft 
und Zukunftsorientierung des Un-
ternehmens.

Für Interessenten, die Teil dieser 
Erfolgsgeschichte werden möch-
ten, bietet die ENO Group span-
nende Karrieremöglichkeiten in 
einem Umfeld, das Tradition mit 
Innovation verbindet. Mit einem 
klaren Fokus auf Kundenzufrie-
denheit und Qualität, ist die ENO 
Group bestrebt, ihr Team mit en-
gagierten und talentierten neuen 

Mitgliedern zu verstärken. In der 
offenen Unternehmenskultur mit 
flachen Hierarchien sind das duzen 
bis zur Geschäftsführung ebenso 
selbstverständlich wie vielfältige 
Weiterbildungsmöglichkeiten, be-
triebliches Gesundheitsmanage-
ment und Benefits wie JobRad, 
Firmenfitness, Mitarbeiterrabatte, 
vermögenswirksame Leistungen 
oder auch eine betriebliche Alters-
vorsorge.

Mehr Infos unter
www.eno-group.de.

 Azubi Fachinformatiker für Anwendungsentwicklung (m/w/d)

 Azubi Fachinformatiker für Systemintegration (m/w/d)   

 Azubi Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

 Azubi Kaufmann für IT Systemmanagement (m/w/d)

 Azubi Kaufmann für Büromanagement (m/w/d)

 Azubi Kaufmann für Groß- und Außenhandelsmanagement (m/w/d)

 Azubi Kaufmann für Marketingkommunikation (m/w/d)

 Azubi Mediengestalter Digital und Print (m/w/d)

 Azubi Kaufmann im Einzelhandel (m/w/d)

 Azubi Kaufmann im E-Commerce (m/w/d)

ENO telecom GmbH
Bentheimer Str. 118 b
48529 Nordhorn
www.eno-group.de/ausbildung/

Dein Herz schlägt für Technik?
Starte deine Ausbildung bei uns!

Lerne uns kennen!
Messestand 

Nr. 48

GEWINNSPIEL
BEAT the HEART
WERDE ZUM HIGHSCORE-JÄGER 
UND GEWINNE TOLLE PREISE

2. PREIS

1. PREIS

3. PREIS

Jetzt bewerben: Wir bieten: Kostenübernahme Studiengebühren

Weiterbildungsmöglichkeiten 

Gesundheitsmanagement

Fahrradfinanzierung

Verschiedene Tätigkeitsfelder

Firmenfitness 

Firmen�tness Fahrrad Darlehnen E-scooter Darlehnen Mitarbeiter werben 
Mitarbeiter

Betriebliche Altersvorsorge Vermögenswirksame 
Leistungen

Mitarbeiterrabatte für 
Apotheke, Bäcker, Expert

Jobrad

Corporate Bene�ts

Weiterbildungen

Firmen�tness Fahrrad Darlehnen E-scooter Darlehnen Mitarbeiter werben 
Mitarbeiter

Betriebliche Altersvorsorge Vermögenswirksame 
Leistungen

Mitarbeiterrabatte für 
Apotheke, Bäcker, Expert

Jobrad

Corporate Bene�ts

Weiterbildungen

Mitgestaltung Ausbildungsplan

Betriebliche Altersvorsorge

Vermögenswirksame Leistungen

Mitarbeiterrabatte

Offene Unternehmenskultur

30 Tage Urlaub

€

Praktikumsplatz 
gesucht? 

Let‘s talk! 3. PREIS
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48529 Nordhorn

Auflage:

35.000 Exemplare

Kooperationspartner:

ÖFFNUNGSZEITEN: 
FREITAG 14 - 18 UHR
SAMSTAG 10 - 18 UHR
SONNTAG 10 - 18 UHR
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07. BIS 09. 
MÄRZ

Alte Weberei Nordhorn | Vechteaue 2
messe-balance.de
@grafschaftermessen

BALANCE 2025
13. GRAFSCHAFTER GESUNDHEITSMESSE
FÜR DIE GANZE FAMILIE


